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1. ¢Que es la sostenibilidad y el desarrollo sostenible?

La Sostenibilidad en la actualidad tiene su origen en el
concepto de desarrollo sostenible, definido por el Informe
Brundtland (Nuestro futuro comun), publicado en 1987 por la
Comision Mundial sobre medioambiente y Desarrollo de las
Naciones Unidas. Este informe define el desarrollo sostenible
como aquel que satisface las necesidades del presente sin

comprometer la capacidad de las generaciones futuras

para satisfacer las suyas, subrayando la estrecha relacion
entre el desarrollo econdémico, la equidad social y la

conservacion del medioambiente.

EDUCACION EN
@ SOSTENIBILIDAD ’



1. ACTIVIDAD Lainterconexion en la sostenibilidad
¢Por que es importante la Amazonia?

—p» enlace al desarrollo de la actividad 1 o
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https://drive.google.com/file/d/1LbVa6-PRX7fkCc4MNAgwkW7J5Fbv3bhX/view?usp=sharing
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Evolucion histérica del Desarrollo Sostenible 1972-2026

Informe Brundtland

Gro Brundaland definié por
primera vez el concepto de
Desarrollo Sostenible (informe
nuestro futuro comun)

1992

Limites al crecimiento

Informe del MIT encargado por

Cumbre de la Tierra
el Club de Roma, titulado Los

De esta conferencia global surgio:
Un plan de acciéon mundial detallado
limites del crecimiento para aplicar la sostenibilidad en los
ambitos local, nacional y global
Un texto con 27 principios que fijan los
deberes de los Estados sobre el cuidado
ecoldgico y la soberania de los recursos.
Tres convenios internacionales
vinculantes sobre la biodiversidad, el
cambio climatico y la desertificacion

Protocolo de Kioto

Acuerdo internacional de la
ONU creado para frenar el
calentamiento global. Consiste
en obligar a los paises
industrializados a reducir sus
emisiones de gases de efecto
invernadero en un promedio
del 5% respecto a los niveles de

Tatado internacional
el cambio climatico. Fue
Su meta central es limitar el

debajo de 2 °C, esforzandose
por no superar los 15 °C en
comparacion con los niveles
preindustriales..

f

2000 2015

Objetivos del milenio

Ocho propdsitos globales
establecidos por las Naciones
Unidas en el afio 2000. Tenian
como meta principal reducir la

pobreza extrema, mejorar la
salud, la educacién y proteger el

medio ambiente en un plazo

fijado hasta el ano 2015.

Cumbre de Paris

juridicamente vinculante sobre
adoptado por casi 200 paises.

calentamiento global muy por

2030

ODS Objetivos de
desarrollo sostenible

Los ODS (Objetivos de Desarrollo
Sostenible) son una lista de 17 metas
globales creadas por la Organizacion de las
Naciones Unidas (ONU). Su fin es lograr un
mundo mejor, mas justo y sin pobreza,
mientras se cuida el planeta, todo ello fijado
para el afio 2030.



2.ACTIVIDAD La construccion de la sostenibilidad a
traves del tiempo. De los limites del creumlento ala
Agenda 2030
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enlace al desarrollo de la actividad 2
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https://drive.google.com/file/d/15y0AHMiCVfAtLcEFwWtuhOLASdOzTj4T/view?usp=sharing

5. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible, metas e indicadores
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http://www.youtube.com/watch?v=MCKH5xk8X-g
https://youtu.be/MCKH5xk8X-g?si=Mxb7uA6_SPX9QClr

ACTIVIDAD 3: ;Como avanzamos hacia los ODS?

English

[Escriba el texto para buscar

“ " Instituto Nacional de Estadistica
Inicio > INEbase

Indicadores de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

de los datos estadisticos que aqui se recogen. La 6n de estos indic que una operacién
continua e incluye informacion tanto del INE como de otras fuentes oficiales que se iran incorporando de forma progresiva.

EDUCACION
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REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA I
INNDVACION E
INFRAESTRUCTURA

—3p enlace al desarrollo de la actividad 3
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LOS OBIETIVOS
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La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible se compone de 17 objetivos y 169 metas. Para su seguimiento, se disefiaron 234 indicadores que pueden medirse a través
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https://drive.google.com/file/d/1OhOGieNW5Om_kCv57C1kDq3Y8sI2qyvY/view?usp=sharing

4. ;Que son los criterios ASG?

AMBIENTAL

GOBERNANZA

@ EDUCACION EN
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La dimension ambiental evalua el impacto que las actividades de
la organizacion generan sobre el medioambiente y la forma en que
gestiona los recursos naturales y los riesgos derivados del cambio

climéatico.

La dimension social analiza la relacidon de la organizacion con las
personas y el impacto de su actividad sobre trabajadores,

clientes, proveedores y comunidades.

La dimension de gobernanza hace referencia al sistema
mediante el cual una organizacién es dirigida, administrada y
supervisada. Una buena gobernanza garantiza que la toma de

decisiones se realice de forma ética, transparente y responsable. 9
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ASPECTOS
ESG / ASG

Cambio climatico y emisiones

de gases de efecto invernadero.

Consumo de energia y
eficiencia energética.

Gestion del agua y proteccion
de los recursos hidricos.
Contaminacion del aire, agua y
suelo.

Gestion de residuos y
promocion de la economia
circular.

Uso sostenible de materias
primas y recursos naturales.
Conservacion de la
biodiversidad y de los
ecosistemas.

Prevencion y adaptacion frente
a los riesgos climaticos.

Condiciones laborales y empleo
de calidad.

Seguridad y salud en el trabajo.
Igualdad de oportunidades,
diversidad e inclusion.
Formacion y desarrollo
profesional.

Derechos humanos y derechos
laborales.

Conciliacion de la vida personal
y laboral.

Relaciones con la comunidad y
accion social.

Proteccion de los consumidores
y calidad de los productos y
servicios.

GCestion responsable de la
cadena de suministro.

Composicion y funcionamiento
de los érganos de gobierno.
Etica empresarial y coédigos de
conducta.

Prevencion de la corrupcion y el
soborno.

Cumplimiento normativo
(compliance).

Gestion de riesgos.
Transparencia y rendicion de
cuentas.

Proteccion de datos y
ciberseguridad.

Relacion con los grupos de
interés.

Diversidad en los ¢rganos de
direccion.

10



5. Grupos de interés

©
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GRUPOS DE INTERES

Accionistas y propietarios
Organos de direccién y alta direccién
Personas trabajadoras

Representantes de los trabajadores

Clientes y consumidores

Proveedores y empresas
colaboradoras

Administraciones publicas
Entidades financieras e inversores
Comunidad local

Organizaciones no gubernamentales
(ONG) y asociaciones

Medios de comunicacién

Medio ambiente y generaciones
futuras




6. Regulacion y normativa en sostenibilidad. La informacion
corporativa sobre sostenibilidad y la doble materialidad

Regulacidn internacional Regulacion europea Regulacidn espaiiola

EDUCACION EN
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6.1. Regulacion internacional.

Regulacidn internacional Regulacion europea Regulacidn espaiiola

e Agenda 2030 — Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

e Acuerdo de Paris — Lucha contra el cambio climatico.

e Convenio sobre la Diversidad Biolégica — Proteccion de la biodiversidad.
e Convenios de la OIT — Derechos laborales y trabajo decente.

e Pacto Mundial de la ONU — Principios sobre derechos humanos, trabajo, medioambiente y
anticorrupcion.

En conjunto: orientan las politicas y legislaciones nacionales e impulsan a las organizaciones a adoptar
practicas responsables, aunque no todos son directamente vinculantes para las empresas.

@ EDUCACION EN
SOSTENIBILIDAD
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6.2. Regulacion europea.

Regulacidn internacional Regulacion europea Regulacidn espaiiola

'

Pacto Verde Europeo (European Green Deal) — Marco general de la UE para alcanzar la neutralidad
climatica en 2050.

Taxonomia Europea — Clasifica las actividades econdmicas que pueden considerarse ambientalmente
sostenibles.

SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation) — Regula la informacién de sostenibilidad del sector
financiero.

CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) — Directiva sobre informacién corporativa en materia de
sostenibilidad. Establece qué empresas deben informar y qué informacion deben proporcionar.

ESRS (European Sustainability Reporting Standards) — Normas Europeas de Informacidn sobre Sostenibilidad.
Establecen como debe elaborarse y qué contenidos debe incluir el informe de sostenibilidad.

@ EDUCACION EN
SOSTENIBILIDAD
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6.3. Regulacion espanola.

Regulacidn internacional Regulacion europea Regulacion espaiiola

Ley 7/2021, de Cambio Climatico y Transicidon Energética — Impulsa |la descarbonizacién y transicion
energética.

Ley 7/2022, de residuos y suelos contaminados — Promueve |la economia circular y la gestion sostenible
de residuos.

Normativa europea sobre informacién de sostenibilidad — establece obligaciones para determinadas
empresas y debe ser incorporada al ordenamiento juridico espafol.

Estrategias nacionales — Economia circular, biodiversidad, transicién energética y descarbonizacion.

Comunidades auténomas y municipios — Desarrollan normativa sobre residuos, movilidad, energia,
calidad ambiental y educacién ambiental.

@ EDUCACION EN
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6. Regulacion y normativa en sostenibilidad. La informacion
corporativa sobre sostenibilidad y la doble materialidad

La materialidad permite identificar los aspectos de sostenibilidad que son mas importantes para una

empresa y sus grupos de interés.

Materialidad financiera: ;Cémo afectan los aspectos ambientales, sociales y de gobernanza a la empresa?
Ej.: aumento del precio de la energia, cambio climdtico o nuevas normas.

Materialidad de impacto: ;Cémo afecta la actividad de la empresa al medioambiente y a las personas?
Ej.: emisiones, residuos, consumo de agua o condiciones laborales.

Doble materialidad: La normativa europea exige analizar las dos perspectivas al mismo tiempo:

¢Como afecta la sostenibilidad a la empresa? «— ;Como afecta la empresa a la sostenibilidad?

Es un principio fundamental de la CSRD y las ESRS.

EDUCACION EN
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7. Indicadores de sostenibilidad ;Que son?

e Son herramientas que permiten medir y evaluar el
desempefio de una organizacion en sostenibilidad.
e Analizan las tres dimensiones ASG:

o  Ambiental

o Social

o Gobernanza
e Permiten:

o Conocer el impacto de la actividad empresarial.
Comparar resultados a lo largo del tiempo.
Detectar oportunidades de mejora.

Tomar decisiones basadas en datos.
Comunicar los resultados de forma transparente.

O O O O

«lo que no se mide no se puede mejorar»

@ EDUCACION EN
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/. Indicadores de sostenibilidad. Tipos.

AMBIENTALES

SOCIALES

l

GOBERNANZA

e Consumo de energia

e Emisiones de CO,

» Consumo de agua

* Generacion de residuos
» Reciclaje

» Biodiversidad

Empleo y contrataciéon
Accidentes laborales
Formacion

Brecha salarial
Diversidad e inclusion

Satisfaccion de clientes

Cdédigo ético
Cumplimiento normativo
Gestion de riesgos
Proteccién de datos
Transparencia

Ciberseguridad

@ EDUCACION EN
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¢Cémo debe ser un buen indicador?

Relevante — mide aspectos
importantes.

Objetivo — basado en datos.
Fiable — ofrece resultados
consistentes.

Comprensible — facil de
interpretar.

Comparable — permite comparar
periodos u organizaciones.
Periédico — se actualiza
regularmente.

Verificable — puede ser revisado o
auditado.

18



/. Indicadores de sostenibilidad. KPI |nd|cadores clave de
desempeno

Los KPI (Key Performance Indicators) son
los indicadores mas importantes para
comprobar si se cumplen los objetivos.

Ejemplos:

e Reducir un 30 % las emisiones de
CO..
Alcanzar un 90 % de reciclaje.
Reducir un 20 % el consumo de
agua.

e Conseguir la igualdad de género en
puestos directivos.

@ EDUCACION EN
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/. Indicadores de sostenibilidad. Estandares e importancia

Estandares y marcos de referencia:

ESRS European Sustainability Reporting Standards (en espafiol, Estandares Europeos de Informacién sobre
Sostenibilidad) — establecen los requisitos de informacion de sostenibilidad en el marco europeo.

GRI (Global Reporting Initiative) — elaboracion de informes de sostenibilidad.

SASB Standards — estandares sectoriales que proporcionan informacion especifica sobre riesgos y oportunidades
de sostenibilidad relevantes para distintos sectores. Actualmente estan bajo la supervision del ISSB.

ISSB (International Sustainability Standards Board) — desarrolla las normas internacionales IFRS S1 e IFRS S2
para la informacion financiera relacionada con la sostenibilidad y el clima.

TCFD Task Force on Climate-related Financial Disclosures (Grupo de Trabajo sobre Divulgacion de Informacién
Financiera relacionada con el Clima) — sus recomendaciones sobre informacion climatica estan incorporadas
actualmente en las normas del ISSB. El grupo finalizé su trabajo en 2023.

ISO 14031 — norma para la evaluacién del desempefio ambiental.

¢Por qué son importantes?

Los indicadores permiten a las organizaciones:

MEDIR — COMPARAR — DETECTAR MEJORAS — TOMAR DECISIONES — COMUNICAR RESULTADOS
Ademas, ayudan a cumplir la normativa, mejorar la transparencia, generar confianza y avanzar hacia los ODS.

©
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8. La inversion social y medioambientalmente responsable (ISR)

;Qué es?
La ISR incorpora los criterios ASG (Ambientales, Sociales y de Gobernanza) junto con la rentabilidad y el riesgo
financiero a la hora de decidir dénde invertir.

Su objetivo es:

Generar rentabilidad econémica.

Favorecer actividades respetuosas con el medioambiente.
Promover el bienestar social y los derechos humanos.
Impulsar una buena gobernanza y transparencia.
Reducir riesgos ambientales, sociales y reputacionales.

Principales estrategias:

Exclusidn: evitar empresas o sectores considerados insostenibles.

Best in Class: seleccionar las empresas con mejor desempefio ASG de cada sector.

Integracién ASG: incorporar criterios ASG al analisis financiero.

Inversién tematica: energias renovables, agua, economia circular, movilidad sostenible...

Inversién de impacto: buscar impacto social o ambiental positivo y medible, ademas de rentabilidad.

EDUCACION EN
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8. La inversion social y medioambientalmente responsable

Instrumentos de financiacion sostenible:

Bonos verdes — proyectos con beneficios ambientales.

Bonos sociales — educacion, sanidad, empleo o inclusion.

Bonos vinculados a la sostenibilidad — condiciones relacionadas con objetivos ASG.

Fondos sostenibles — invierten aplicando criterios ASG.

Préstamos sostenibles — condiciones vinculadas al cumplimiento de objetivos de sostenibilidad.

Principales normas europeas:

e Taxonomia UE — define qué actividades pueden considerarse ambientalmente sostenibles.
e SFDR — aumenta la transparencia sobre sostenibilidad en el sector financiero.
e CSRD — mejora la informacion ASG de las empresas.

¢Por qué es importante?
La inversién responsable ayuda a:

Reducir riesgos — impulsar la innovacién — mejorar la transparencia — facilitar financiacién — acelerar la
transicién sostenible

(T 2



Actividad 4: ;Podemos regenerar lo que hemos destruido?
Caso: Cabo Pulmo

Home  Ladocuserie v Equipo HOPE! La Serie

: episodio 1
LA GRAN
OPORTUNIDAD

2 O G G i vimeo

Detras de la crisis climatica se esconde una oportunidad Gnica para transformar nuestro futuro.
Javier Pefia, protagonista y narrador de la serie, nos muestra un viaje lleno de soluciones que no
solo reducen emisiones, sino que mejoran la calidad de vida de comunidades de todo el planeta.

—p enlace al desarrollo de la actividad 4

GUIA DEL EPISODIO: Paul Hawken / EEUU

Posiblemente la voz més influyente e inspiradora del mundo en materia de soluciones climaticas
Fundador de Project Drawdown y Regeneration
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https://drive.google.com/file/d/1mPfDL60td5RREkCWqNHM1wfXG4augkkl/view?usp=sharing

